
Hacienda San José        30 December 2021 

 

1 
 

No Deforestation, No Development on Peatland, No Exploitation (NDPE) Policy 

Statement 

 

HSJ is committed to meeting the highest sustainability standards throughout their supply chain. This 

includes a commitment to ensure no deforestation, no development of peatlands, and no exploitation 

within any of its operations and supply chains, as detailed in this Policy. HSJ will communicate transparently 

the implementation of this Policy. 

 

HSJ will take appropriate action if deforestation or development of peatland has occurred in the supply 

chain, in violation of these commitments. And HSJ will provide for or cooperate in providing remediation 

where negative human rights impacts have been caused in the supply chain. 

 

To ensure No Deforestation, HSJ commits to: 

• Identify and protect forest1 areas across all farms under HSJ’s management, whether owned by HSJ 

or by third parties and ensure no deforestation has occurred since 1 January 2011. 

• No development on legally protected and/or internationally recognized environmental areas.  

• No burning for land preparation or pasture management. 

 

To ensure No Exploitation, HSJ commits to: 

• Respect the legal rights of all workers including contract, temporary and migrant workers, including 

their freedom of association and the right to collective bargaining. 

• Operate in accordance with the Universal Declaration of Human Rights, the International Labour 

Organization’s (ILO) core conventions, United Nations Guiding Principles on Business and Human 

Rights and the IFC Performance Standards on labour and working conditions (PS 2). 

• Respect land tenure rights and the rights of indigenous people and local communities by following 

the Informed Consultation and Participation (ICP) or  Free, Prior and Informed Consultation (FPIC) 

process.  

• Conduct business in a fair and ethical manner, promote workforce diversity, prohibit any form of 

harassment, child labour and forced labour and operate an accessible grievance mechanism. 

• Engage effectively and transparently with communities and support the inclusion of smallholders 

in the cattle supply chain and help them to comply with HSJ’s standards. 

• Taking appropriate action if exploitation has occurred in the supply chain, in violation of these 

commitments. 

 

To ensure No Development on Peatlands, HSJ commits to: 

• Identify and conserve any peatland2 and ensure no development on peatland has occurred since 1 

January 2011. 

• No new planting on peatland. 

HSJ commits to full compliance with this Policy for the operations under their direct management, and their 

long-term suppliers effective immediately. For short-term suppliers, HSJ will work towards full compliance by 

1 January 2025, adopting a risk-based approach to compliance until then. 

 

 

 

------------------------------------------- 

David Jaramillo 

Representante Legal 

Date: 30/12/2021 

 
1 According to national forest definitions of land use and crown cover. 
2 Peatland is defined as soil with cumulative organic layer(s) comprising more than half of the upper 80 cm or 
100 cm of the soil surface containing 35% or more of organic matter (35% or more Loss on Ignition) or 18% or 
more organic carbon.  
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Declaración de Política de No Deforestación, No Desarrollo en Humedales, No 

Explotación (NDPE) 

Inversiones Inmobiliarias Bambú S.A.S y empresas que hacen parte del Grupo Bambú - Hacienda San José, 

se compromete a cumplir con los más altos estándares de sostenibilidad en toda su cadena de suministro. 

Esto incluye el compromiso de garantizar la no deforestación, el no desarrollo en humedales y la no 

explotación en ninguna de sus operaciones y cadenas de suministro, como se detalla en esta Política. HSJ 

desde Inmobiliarias Bambú comunicará de forma transparente la aplicación de esta política. 

Se tomarán las medidas apropiadas si la deforestación o el desarrollo en humedales se ha producido en 

la cadena de suministro, en violación de estos compromisos. Se proveerá o cooperará en la provisión de 

remediación cuando se hayan causado impactos negativos sobre los derechos humanos en la cadena de 

suministro. 

Para garantizar la No Deforestación, Inversiones Inmobiliarias Bambú S.A.S y empresas que hacen parte 

del Grupo Bambú - Hacienda San José se comprometen a: 

• Identificar y proteger las áreas forestales en todas las fincas bajo la gestión de HSJ, ya sean 

propiedad de HSJ o de terceros, y garantizar que no se ha producido ninguna deforestación desde 

el 1 de enero de 2011. 

• No hacer desarrollo en áreas legalmente protegidas y/o áreas ambientales reconocidas 

internacionalmente.  

• Ninguna quema para la preparación del terreno o la gestión de los pastos. 

Para garantizar el No Desarrollo en Humedales, Inversiones Inmobiliarias Bambú S.A.S y empresas que 

hacen parte del Grupo Bambú - Hacienda San José se comprometen a: 

• Identificar y conservar cualquier humedal y garantizar que no se haya producido ningún 

desarrollo en humedales desde el 1 de enero de 2011. 

• No realizar nuevas plantaciones en humedales. 

Para garantizar la No Explotación, Inversiones Inmobiliarias Bambú S.A.S y empresas que hacen parte del 

Grupo Bambú - Hacienda San José se comprometen a: 

• Velar por los derechos legales de todos los trabajadores, incluidos los contratistas, los temporales 

y los migrantes y respetar su libertad de asociación y el derecho a la negociación colectiva. 

• Actuar acorde a la Declaración Universal de los Derechos Humanos, los convenios fundamentales 

de la Organización Internacional del Trabajo (OIT), los Principios Rectores de las Naciones Unidas 

sobre las Empresas y los Derechos Humanos y las Normas de Desempeño de la CFI sobre trabajo 

y condiciones laborales (PS 2). 

• Respetar los derechos de tenencia de la tierra y los derechos de los pueblos indígenas y las 

comunidades locales siguiendo el proceso de Consulta y Participación Informada (PIC).   

• Llevar a cabo las actividades empresariales de manera justa y ética, promover la diversidad en la 

mano de obra, prohibir cualquier forma de acoso, trabajo infantil y trabajo forzado y utilizar un 

mecanismo de reclamación accesible. 

• Comprometerse de forma eficaz y transparente con las comunidades y apoyar la inclusión de los 

pequeños propietarios en la cadena de suministro de ganado y ayudarles a cumplir las normas 

de HSJ. 
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• Tomar las medidas oportunas si se ha producido una explotación en la cadena de suministro, en 

violación de estos compromisos. 

Inversiones Inmobiliarias Bambú S.A.S y empresas que hacen parte del Grupo Bambú - Hacienda San José 

se comprometen a cumplir plenamente con esta política para las operaciones bajo su gestión directa y sus 

proveedores a largo plazo con efecto inmediato. En el caso de los proveedores a corto plazo, Inversiones 

Inmobiliarias Bambú S.A.S y empresas que hacen parte del Grupo Bambú - Hacienda San José trabajarán 

para lograr el pleno cumplimiento antes del 1 de enero de 2025, adoptando hasta entonces un enfoque 

basado en el riesgo. 

 

 

 

 

 

 

------------------------------------------- 

David Jaramillo 

Representante Legal 

Fecha: 30/12/2021 

 

 

 

 

 


